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何謂「 7+1實習」

大學四年共8學期，其中7學期在校上課，
第8學期至產業界實做， 俗稱7+1。

方案目標：畢業前送學生進入企業，希望
透過廠商實境的訓練，提前了解產業環境，
尋求畢業即就業的可能性。



「 7+1實習」內容

• 實施時間：105學年下學期

• 實施對象：大四學生

• 課程性質：選修 6學分

• 課程名稱：：保險產業實習(一) 、

保險產業實習(二)



「 7+1實習」實際作法

• 大四學分最低9學分
–包括職場應用英文(0學分) ：進行網路修課；

–必修學分：保險經營(3學分) ：正常開課、
校內授課

–選修學分：保險產業實習(一)(二) ，各3學分，
共6學分

–其他未修得之學分：若依入學時之課程架構，
有前7學期未得到的必、選修學分，只要排
課時間安排得宜，不影響參與此方案之權利。



「 7+1實習」內容

課程分流：
未修習7+1之同學：依正常修課方式，正常上
課。

有修習7+1之同學：來校一天(必修課) ，企業
實做4天，工作期間4個月

職場應用英文(0學分) ：可透過暑修或網
路修課

學生參與7+1計畫，需自行檢視畢業學分數及
必選修學分門檻



「 7+1實習」實施步驟

1. 105學年上學期末舉辦企業說明會

2. 105學年上學期初選預選[保險產業實習
(一)(二)]課程

3. 學生自行選擇實習機構，並繳交基本資
料表(參與面試)

4. 由實習機構進行企業選才

5. 105學年上學期結束時確定實習機構

6. 105學年下學期，於周間(weekday)4天
進入企習機構上班，1天進學校上必修
課。



「 7+1實習」實習機構

• 由系上提供實習機構，以保險業
為主，並與實習公司簽定合約，
不允許學生自行接洽。

• 實習機構提供實習學生勞保保障。

• 實習內容包含內勤及外勤工作。

• 與大三升大四暑假期間之「保險
機構實習」課程(2學分)不衝突。

• 實習機構提供薪酬(或補助) 。



今年之實習機構
國泰人壽
國泰產險
富邦人壽
富邦產險
三商美邦人壽
台灣產物
台壽保產險
新光人壽
南山外勤—順橙
南山外勤—陽光



下星期一12/12舉行
7+1實習廠商說明會

地點：B901

時間：11:00-17:00

中午提供便當



Q & A

若對課程仍有不清楚,

歡迎隨時來詢問




